
 

 

 
Consultant Formateur Qualité Radioprotection 
Sécurité Environnement (20 ans d’expérience) 
 
Consulting SSE : Accompagnement vers les certifications 
MASE (20 entreprises, 90 Audits internes), 
CEFRI/QUALIANOR (30 entreprises, 45 Audits internes), 
ISO 9001 (2 entreprises), ISO 14001 (2 entreprises), UTO (12 
entreprises), Document unique (60). Fonction externalisée 
Responsable QHSE, Responsable Désigné (CEFRI). 
Surveillance SSE chantier d’autoroute. 
Formations : Amiante Sous-Section 4, Radioprotection 
option RN, Obtenir la certification MASE, CHSCT/CSE, 
Habilitation électrique (H0v, H0, B0, BS) et mécanique, 
incendie, port des EPI, assurance qualité EDF (HN3), HABT 
(H0, B0), Habilitation Mécanique, Incendie, CHSCT.  
Pédagogie de formation : Elaboration du guide d’animation 
pour les formations en prévention des risques lié à l’amiante 
en sous-section 4. 
Consulting Radioprotection CRP pour une trentaine 
d’entreprises sous-traitantes pour les CNPE (Audit chantier, 
Visite d’inspection commune, rédaction RTR, participation à 
des commissions ALARA, Rédaction de Fiches d’évaluation 
individuelle préalable, rédaction de compte-rendu 
dosimétriques des interventions, bilan CRP annuel…). 
Consulting en prévention du risque Amiante Rédaction de 
modes opératoires amiante SS4, assistance chantier, veille 
règlementaire, actions d’information pour améliorer les gestes 
professionnelles, audit chantier, bilan aéraulique, gestion des 
mesures d’empoussièrement. 
Environnement : Remise à jour du dossier ICPE.  

  
Sports pratiqués : Basket ball, escalade 

 
 

Sylvain BETAT  
   
45 ans – 2 enfants 
Tél: 06 08 11 34 03 
sylvain.betat@dina-conseils.fr 

En	 20	 ans	 de	 carrière	 j'ai	 eu	 des	 postes	 à	 responsabilité	
notamment	en	 tant	que	Responsable	QHSE	d'une	usine	de	
500	personnes	de	fabrication	de	treuils	et	de	cabines	pour	
les	grues	à	tour.	J'ai	eu	une	expérience	de	management	d'un	
atelier	 de	 100	 Personnes	 dont	 un	 poste	 de	 retrait	 des	
garnitures	de	freins	en	amiante	sur	les	anciens	treuils.	
Depuis 11 ans, Je suis consultant. Je me sers de mes précédentes 
expériences pour conseiller les Entreprises prestataires du 
nucléaire, de la chimie, pétrochimie ou métallurgie, notamment 
pour la mise en place des systèmes de management MASE, 
CEFRI, Amiante 1552, ISO 9001, 14001 ou ISO 45001... 
J’apporte également mon expertise terrain notamment à travers 
mes fonction de « conseiller à la radioprotection ». 
  
Basé	dans	l'Ain,	je	suis	formateur	en	prévention	du	risque	
amiante	 en	 sous	 section	3	 (Diplôme	obtenu	 en	 Septembre	
2012	 à	 l'INRS/OPPBTP)	 et	 en	 sous	 section	 4.	 Je	 suis	
formateur	 certifié	 pour	 les	 formations	 en	 radioprotection	
option	 Réacteur	 Nucléaire	 depuis	 2009.	 Je	 forme	 en	
assurance	qualité,	aux	habilitations	électriques,	en	incendie,	
risques	chimiques…	

Parcours	

2020 Formation d’auditeur MASE 
2012 Formation de formateur pour la prévention des risques lié 
à l’amiante en Sous Section 3 à l’INRS /OPPBTP                                                          
(NORD) 
2011 Formation d’auditeur interne.                                 (AIN) 
2009 Encadrement technique Amiante SS4, PCR.          
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2005  Formation de CSTMD (classe 2 à 9 sauf 7) 
2002  DESS “Sécurité dans l’industrie »   ENSChMu 
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2002      DESS “Sécurité dans l’industrie » 
ENSChMu(Haut Rhin) 

Formations	

Expérience	

Compétences	

2020 à Aujourd’hui : MASE Auditeur  
2019 à Aujourd’hui : CEFRI Auditeur et Expert 
2017 à Aujourd’hui : DINA (Développement Industriel 
Nucléaire Amiante)      Gérant                                           (AIN) 
2009-2017 : HP Formation (organisme de formation, 30 
salariés)  Consultant /Formateur                              (AIN)                                            
2002-2009 : Manitowoc (3 ans - Saône et Loire), Soupletube 
(18 mois - Essones) et Patheon (18 mois - Isère) Responsable 
QHSE 
Mise en place d’un Système de Management de la sécurité : 
auditeur interne. Réduction de 50% du taux de fréquence. 
Évaluation des risques professionnels. Gestion des relations 
CHSCT, DRIRE, médecin du travail, inspection du travail. 
Formation et sensibilisation du personnel. Études ergonomiques 
des postes. Hygiène industrielle. Mise en conformité du site 
(poste de désamiantage des garnitures de freins, vérifications 
périodiques, machines, gaz…). Intégration des contraintes 
sécurité sur tous les projets d’extension et de rénovation du site. 

Sylvain BETAT DINA
SS4


